
  
 

 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลลำเลียง 

เรื่อง  การรับโอน (ย้าย) พนักงานส่วนท้องถิ่นหรือข้าราชการประเภทอ่ืน 
มาดำรงตำแหน่งสายงานบริหารขององค์การบริหารส่วนตำบล 

    

ด้วยองค์การบริหารส่วนตำบลลำเลียง อำเภอกระบุรี จังหวัดระนอง มีความประสงค์จะรับ
โอน (ย้าย) พนักงานส่วนตำบลตำแหน่ง รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล (นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น)     
เพ่ือดำรงตำแหน่งที่ว่างตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569) ประกอบกับประกาศ
คณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดระนอง เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล
ของพนักงานส่วนตำบล (แก้ไขเพ่ิมเติม) พ.ศ. 2566 ลงวันที่ 13 มีนาคม 2566 และมติคณะกรรมการ
พนักงานส่วนตำบลจังหวัดระนอง (ก.อบต.จังหวัดระนอง) ครั้งที่ 3/2568 เมื่อวันที่ 20 มีนาคม 2568 
เห็นชอบการกำหนดตำแหน่ง รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล (นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น) องค์การ
บริหารส่วนตำบลลำเลียง อำเภอกระบุรี จังหวัดระนอง 

เพ่ือให้การปฏิบัติราชการเป็นไปตามระเบียบข้อกฎหมาย องค์การบริหารส่วนตำบลลำเลียง 
จึงประกาศรับโอน (ย้าย) พนักงานส่วนตำบล พนักงานส่วนท้องถิ่น หรือข้าราชการประเภทอ่ืน มาดำรง
ตำแหน่งที่ว่างตามกรอบอัตรากำลัง 3 ปี (รอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลลำเลียง ในตำแหน่ง รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล (นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น) 

ผู้ที่มีคุณสมบัติตรงตามมาตรฐานกำหนดตำแหน่ง และมีความประสงค์รับโอน (ย้าย) สามารถ
ยื่นคำร้องขอโอน (ย้าย) พร้อมจัดส่งเอกสารเพื่อประกอบการพิจารณารับโอน (ย้าย) ดังต่อไปนี้ 

1. คำร้องขอโอน (ย้าย) 
2. สำเนาทะเบียนประวัติพนักงานส่วนตำบล 
 3. หนังสือยินยอมให้โอน (ย้าย) 
 4. หนังสือรับรองความประพฤติจากผู้บังคับบัญชา 

โดยยื่นเอกสารได้ที่ สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลลำเลียง อำเภอกระบุรี จังหวัด
ระนอง สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมที่หมายเลขโทรศัพท์ 0 7786 0644 ในวันและเวลาราชการ 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ  ณ  วันที่   26  มีนาคม  พ.ศ. 2568 

 

 

 (นายเธียรชัย  สายน้ำใส) 
          นายกองค์การบริหารส่วนตำบลลำเลียง 

 
 

     
 


